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Vare medarbeidere er var viktigste ressurs

+ Sweco, Norconsult, Asplan Viak og Multiconsult har til sammen over 10 000 ansatte, qsp|qn '
og sammen har vi en unik mulighet til 4 veere bransjeledende i arbeidet med & ViCIk ‘

redusere sykefraveer.
« Bransjen har lav eksponering for fysiske risikofaktorer, men lettere psykiske

helseplager gker og rammer stadig yngre medarbeidere. M u I‘n CO n S u IT

« Vare selskaper har hgy kompetanse innen arbeidsmilje og oppfelging, og jobber
systematisk med tiltak for & sikre trygge arbeidsplasser.

« Sammen med RIF Forsikringsservice og forsikringsmegler Lockton har vi utfordret N I ’
pensjons- og forsikringsbransjen: OI"COHSU t ‘.‘
« Hvordan kan pensjons- og forsikringsleveranderene bidra til & redusere
sykefraveer og uferekostnadene?
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Et unikt og felles initiativ 1 bransjen

* Den enkelte bedrift

Vi har selv ansvar for at vare medarbeidere og ledere har
kompetanse til & lase sykefraveersutfordringene i hverdagen.

« Bransjesamarbeid - beste praksis

Samlinger for kompetanseutveksling, innsiktsdeling og leering pa
tvers av selskapene.

* Ekstern kompetanse

Vare ledere skal ikke gi medarbeidere psykolog- eller annen
helsehjelp. Utover nedvendig sykefraveersoppfelging ma vi bruke
eksterne eksperter.

* Pensjonsleverandor
Avtale med Nordea som inkluderer helseveiledning fra Abel.
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